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Création Incorporation
Rachat par 

Olivier Gamache

Acquisition des activités 
de vote de SHARE

+ 
Nouvel actionnariat
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Régimes de 
retraite

Gestionnaires 
de portefeuille Universités

FondationsCommunautés 
religieuses

Fonds de 
travailleurs

40 clients au Canada et en Europe

Vote

•Analyse
•Recommandations
•Exécution
•Traduction
•Publication
•Divulgation

Recherche

•Revues de 
portefeuille
•Notation ESG
•Rapport des 

tendances et des 
enjeux ESG
•Note aux 

professionnels

Consultation

•Développement de 
politique de vote et 
d’investissement 
responsable
•Intégration ESG

Nos services

https://share.ca/


Qu’est ce que le vote ?

Entreprise Gardien de valeur Broadridge Investisseur/Agent 
de vote

Documents 
d’assemblée 
générale

Alerte Agenda et 
procurations

Soumet les 
votes

Enregistrement 
au Registre

Transmission

Détenir 1 action d’une entreprise cotée en bourse = Avoir le droit de voter lors de l’assemblée générale (AG)

Investisseurs institutionnels : détiennent des actions de centaines/milliers d’entreprises

Compliqué d’exercer leur devoir avec diligence car 80 % des AG entre mars et juin

Les agents de vote ont bâti une expertise depuis des années + Processus standardisés



Rapports de vote
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En chiffres

20 ans d’existence

40 clients

9 politiques

3000 assemblées par an

actifs sous gestion clients100G$

2500 entreprises couvertes par la 
Recherche

4500 entreprises couvertes par le Vote

99% conformité
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Rapport des enjeux
Rapport annuel publié depuis 20 ans

Tour d’horizon des enjeux ESG pour les sociétés cotées en bourse

Analyse des tendances en finance durable

Webinaire en direct

http://www.gir-canada.com/fr/publications
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http://www.gir-canada.com/fr/publications


Suivi des enjeux
Propositions d’actionnaire
o Principaux proposeurs : MÉDAC, As You Sow, Mercy Investments, Harrington 

Investments, Trillium Asset Management
o Regroupements d’actionnaires : CERES, ICCR, SHARE, Investor Advocates for Social 

Justice
Sites de référence
o Gouvernance: 

o Harvard Law School Forum on Corporate Governance
o Davies Governance Insight
o Conference Board

o Changements climatiques: Science Based Targets initiative
o Droits humains: Business & Human Rights Resource Center
o Lobbying: InfluenceMap
o Contributions politiques: CPA-Zicklin Index
o Chaîne d’approvisionnement: KnowTheChain
o Pénalités: Violation Tracker
o Paradis fiscaux: Offshore Leaks
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https://medac.qc.ca/defense/propositions/
https://www.asyousow.org/resolutions-tracker/
https://www.mercyinvestmentservices.org/shareholder-resolutions.aspx
http://www.harringtoninvestments.com/advocacy/
https://www.trilliuminvest.com/esg/advocacy-policy
https://engagements.ceres.org/
https://www.iccr.org/resources/iccrs-proxy-resolutions-and-voting-guide
https://share.ca/
https://iasj.org/resolutions/
https://corpgov.law.harvard.edu/
https://www.dwpv.com/en/Insights#/latest
https://conferenceboard.esgauge.org/boardpractices
https://sciencebasedtargets.org/
https://www.business-humanrights.org/en/
https://influencemap.org/index.html
https://www.politicalaccountability.net/cpa-zicklin-index/
https://knowthechain.org/
https://www.goodjobsfirst.org/violation-tracker
https://offshoreleaks.icij.org/search


Suivi des enjeux - suite
Documents de l’entreprises: circulaire de la direction, rapport annuel, rapport de 
rémunération, etc

o États-Unis: EDGAR
o Canada: Sedar

Exemple : BMO
o Circulaire
o Rapport annuel

Autres sources: 

o Articles de presse
o Résultats des propositions d’actionnaires (Fortune 250): Proxy Monitor
o Vote consultatifs sur la rémunération des dirigeants « perdus »: Semler Brossy
o Rapport d’activité Aequo (dialogue avec les entreprises)
o + de liens : CorpGov.net 8

https://www.sec.gov/edgar/searchedgar/companysearch.html
https://sedar.com/issuers/issuers_en.htm
https://www.bmo.com/ir/files/F22%20Files/BMOProxy_March2022FR.pdf
https://www.bmo.com/ir/archive/fr/bmo_FRar2021.pdf
https://www.proxymonitor.org/ScoreCard2021.aspx
https://semlerbrossy.com/insights/2021-say-on-pay-report/
https://www.aequo.ca/nouvelles/
https://www.corpgov.net/links-page/


Propositions d’actionnaire
o Assemblée classique :

o Conseil d’administration
o Auditeur
o Rémunération des dirigeants

o Parfois, un actionnaire fait ajouter une 
proposition pour qu’elle soit votée par 
les autres actionnaires = Proposition 
d’actionnaire

o Pourquoi ? 

Besoin de plus d’informations
interpeller l’entreprise sur un sujet, 
montrer son mécontentement/désaccord

Entreprise Proposition Proposeur Résultat

General 
Electric

Rapport sur indicateur 
Net Zero As You Sow 98 %

IBM
Rapport sur les efforts 
de diversité, équité et 
inclusion

Nia Impact 
Capital 94 %

Sysco
Émissions de GES 
alignés sur les Accords 
de Paris

As You Sow 92 %

Southwest 
Airlines

Renvoyer un 
administrateur sans 
raison

Kenneth 
Steiner 49 %

Microsoft
Rapport sur les écarts 
salariaux basés sur le 
genre ou l’origine

Arjuna
Capital 40 %

Amazon.com
Rapport sur l’impact 
de la technologie de 
reconnaissance faciale 
sur les droits civiques

ND 34 %

Succès récents



Proposition d’actionnaire – exemple BMO
Proposeur

Énoncé

Arguments
proposeur

Arguments CA et 
recommandation 
de vote



Évènement à venir

Webinaire en français

Jeudi 10 mars 11h (HE)

Inscription : https://bit.ly/3Buh090

Webinar in English

Thursday March 10 @1PM (ET)

Registration : https://bit.ly/351NtHx

https://gir-canada.us1.list-manage.com/track/click?u=f07fab483b69b6613c5f8c11f&id=1dad4ef074&e=bb022d7d4e
https://gir-canada.us1.list-manage.com/track/click?u=f07fab483b69b6613c5f8c11f&id=428e6c65f2&e=bb022d7d4e


Pour plus d’informations

Thomas Estinès
Codirecteur général
4820 Saint-Laurent

Montréal (QC) H2T 1R5
514-448-5400

thomas.estines@gir-canada.com
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